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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Sabanalarga, septiembre de 2026 

 

 

Señor(a) 

Hilda Esther Ortiz Salazar 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8894967 
Coordinadora académica 
CEDAGRO 
Sabanalarga 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual septiembre de 

2026 

 

Referencia: CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8894967 de 2026 

 

MIGUEL EDUARDO OLMOS DE LA ROSA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 8641177, en mi 

calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de:   CUARENTA Y UN MILLONES TREINTA Y 

OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 41.038.569,00 COP). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 

TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 3.730.779 

COP) y nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre por CUATRO MILLONES 

CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.145,310 COP). En la cuenta de 

Ahorros Banco de Bogotá No. 574359022. 

 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor para la formación profesional 

integral en las competencias de ALIMENTOS de los programas de formación ARTICULACION CON LA MEDIA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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de nivel TITULADA en las modalidades PRESENCIAL, mediante estrategias que aporten en el diseño y 

desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial. 

 

Ejecución mensual de actividades 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Impartir Formación Profesional 

Integral conforme a lo establecido 

en los diseños curriculares, 

orientaciones pedagógicas 

institucionales y metas definidas por 

el Centro de Formación. 

 

Asistir de manera oportuna a las 
instituciones educativas y 
desarrollar las competencias y 
resultados de aprendizaje 
asignados a dicha competencia. 
Verificar la información 
consignada en los archivos 
digitales de los aprendices en la 
vigencia 2026 

Registro fotográfico de la 
formación. 
 
Drive de ejecución de la 
formación.  
 

 

2 

Realizar la articulación curricular con 

cada Institución Educativa asignada, 

mediante el diligenciamiento del 

formato GFPI-F-035 “Articulación 

Currículo Educación Media”, 

garantizando la alineación académica 

entre las dos instituciones. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación” 

3 

Ejecutar de manera oportuna los 

juicios evaluativos de las fichas 

asignadas, dando cumplimiento al 

procedimiento institucional de 

Ejecución de la Formación 

Profesional Integral. 

 

Evaluar de manera oportuna el 
juicio evaluativo de los aprendices 
de las fichas asignadas en la 
plataforma Sofia Plus, conforme 
al procedimiento de Ejecución de 
la Formación Profesional Integral 
del SENA. 

Documento descargado con 

reporte de la emisión de juicios 

evaluativos de cada ficha 

 

FICHA 3184640:  2.10 JUICIOS 

EVALUATIVOS 

 

FICHA 3159843:  2.10 JUICIOS 

EVALUATIVOS 

 

FICHA 3159846:  2.10 JUICIOS 

EVALUATIVOS 

 

FICHA 3160005:  2.10 JUICIOS 

EVALUATIVOS 

 

FICHA 3159670:  2.10 JUICIOS 
EVALUATIVOS 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/1.%20INFORMACION%20GENERAL?csf=1&web=1&e=ix27aL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/1.%20INFORMACION%20GENERAL?csf=1&web=1&e=ix27aL
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/FICHA%203184640%20IE%20CAMPO%20DE%20LA%20CRUZ/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/INSTRUCTOR%20II%20-%20MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=y41Jla
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/FICHA%203184640%20IE%20CAMPO%20DE%20LA%20CRUZ/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/INSTRUCTOR%20II%20-%20MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=y41Jla
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/3159843%20SAN%20PABLO%20DE%20POLONUEVO/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/VIGENCIA%202026/MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=kJLgb1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/3159843%20SAN%20PABLO%20DE%20POLONUEVO/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/VIGENCIA%202026/MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=kJLgb1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/ELABORACION%20DE%20ALIMENTOS/2.%20EJECUCUION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011/FICHA%203159846%20I.E%20SAN%20PABLO%20DE%20POLO%20NUEVO/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=f6q7wk
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/ELABORACION%20DE%20ALIMENTOS/2.%20EJECUCUION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011/FICHA%203159846%20I.E%20SAN%20PABLO%20DE%20POLO%20NUEVO/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=f6q7wk
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/2.%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011/FICHA%203160005%20CODESA/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=wVde65
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/2.%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011/FICHA%203160005%20CODESA/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=wVde65
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/3159670%20SAN%20LUIS%20BELTRAN%20DE%20MANATI/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/VIGENCIA%202026/INSTRUCTOR%20II%20-%20MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=ZbIKD1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/3159670%20SAN%20LUIS%20BELTRAN%20DE%20MANATI/2.10%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/VIGENCIA%202026/INSTRUCTOR%20II%20-%20MIGUEL%20OLMOS?csf=1&web=1&e=ZbIKD1
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4 

Cumplir con los procedimientos de 

gestión documental establecidos por 

la Entidad, asegurando el adecuado 

registro, conservación y actualización 

de la información académica en los 

sistemas institucionales. 

 

 

 

-Actas y listados de asistencia de la 
fase de alistamiento de la 
formación profesional integral en 
el programa procesamiento de 
frutas y hortalizas. 
 
Drive de actas de alistamiento: 
https://drive.google.com/drive/fol
ders/1rVFDfkUhz7Astu1vkRvelSh
M5rov4f-t?usp=drive_link 
 
Drive matricula: 
https://drive.google.com/drive/f
olders/1XPPCG0y_4EjykBwJlCo2l
Gb1r_-1OqaB?usp=sharing 

 
Acta entrega de materiales de 
formación 3437660 

5 

Facilitar y acompañar el desarrollo de 

las actividades formativas de los 

programas asignados por el Centro de 

Formación, garantizando condiciones 

de calidad y pertinencia en la 

ejecución. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación” 

6 

Participar activamente en las 

semanas de alistamiento convocadas 

por el Centro de Formación, 

orientadas a la actualización técnico-

académica, estandarización 

pedagógica, revisión y ajuste de guías 

de aprendizaje, materiales, planes de 

sesión, comités académicos y demás 

procesos asociados a la Formación 

Profesional Integral. Asimismo, 

realizar la emisión de juicios 

evaluativos y entrega de informes de 

ejecución de las fichas a su cargo. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 
 

7 

Desarrollar las jornadas de inducción 

institucional y del programa de 

formación en la Institución Educativa 

asignada, utilizando el formato GOR-

F-084, la versión vigente en la 

plataforma CompromISO. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación” 

Organizar de manera armónica 
la documentación recolectada 
de Actas de Inicio y verificación 
de Ambientes de Aprendizajes, 
Articular Currículo, Actas de 
Inducción, Actas de reunión de 
Seguimiento y Evaluación, 
Documentación de matrículas. 
Elaborar acta de entrega de 
materiales de formación del 
programa de formación 
Procesamiento de frutas y 
verduras 

https://drive.google.com/drive/folders/1rVFDfkUhz7Astu1vkRvelShM5rov4f-t?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rVFDfkUhz7Astu1vkRvelShM5rov4f-t?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rVFDfkUhz7Astu1vkRvelShM5rov4f-t?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XPPCG0y_4EjykBwJlCo2lGb1r_-1OqaB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XPPCG0y_4EjykBwJlCo2lGb1r_-1OqaB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XPPCG0y_4EjykBwJlCo2lGb1r_-1OqaB?usp=sharing
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/1.%20INFORMACION%20GENERAL/1.7.%20MATERIALES%20DE%20FORMACION?d=w4a88f2d07fce4729a61d37148235bff1&csf=1&web=1&e=a3Z4Dp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/1.%20INFORMACION%20GENERAL/1.7.%20MATERIALES%20DE%20FORMACION?d=w4a88f2d07fce4729a61d37148235bff1&csf=1&web=1&e=a3Z4Dp
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8 

Socializar lineamientos y condiciones 

de la etapa productiva con las fichas 

asignadas, dejando evidencia 

mediante acta y listado de asistencia 

según el formato GOR-F-084 en su 

versión actualizada en CompromISO. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación” 

9 

Diligenciar el formato GFPI-F-165, 

versión vigente, correspondiente al 

proceso de selección y asignación de 

la etapa productiva de los aprendices 

de grado decimo. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación” 

10 

Entregar de forma mensual las 

bitácoras de seguimiento de cada 

ficha en etapa productiva, utilizando 

el formato GFPI-F-147 (versión 

vigente en CompromISO), para 

garantizar la trazabilidad del proceso. 

 

Elaborar y entregar de forma 
mensual las bitácoras de 
seguimiento de las fichas de 
grado 11 en etapa productiva, 
mediante el diligenciamiento del 
formato GFPI-F-147, versión 
vigente en Compromiso, 
garantizando la trazabilidad y 
seguimiento del proceso 
formativo. 

Formatos GFPI-F-147 diligenciados 
y entregados mensualmente 
correspondientes al mes de 
septiembre (bitácora 13) para los 
programas de procesamiento de 
frutas y verduras, elaboración de 
productos alimenticios e impulso 
multicanal de alimentos.  
FICHA: 3159699 
FICHA: 3159846  
FICHA: 3160005 
FICHA: 3159770 

11 

 Realizar el diligenciamiento 

completo del formato GFPI-F-023, 

versión vigente en CompromISO, 

relacionado con la planeación, 

seguimiento y evaluación de la etapa 

productiva de los aprendices en 

formación. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

12 

Desarrollar la reunión de padres de 

familia al inicio del año para cada 

ficha asignada, dejando la respectiva 

evidencia mediante los formatos 

GOR-F-084 y GOR-F-085, versión 

vigente en 

Compromiso. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

13 

Liderar o participar en la reunión de 
inicio académico del programa de 
articulación, con presencia de 
instructores ejecutores, docentes de la 
Institución Educativa, coordinaciones 
académicas y rectoría, según formato 
GOR-F-084 versión vigente. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/3159699%20JESUS%20MISERICORDIOSO/2.11%20ETAPA%20PRODUCTIVA%20EP/VIGENCIA%202026/BITACORAS?d=wd9d46a433c6e44fab0f6604673160699&csf=1&web=1&e=hpA2cx
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/ELABORACION%20DE%20ALIMENTOS/2.%20EJECUCUION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011/FICHA%203159846%20I.E%20SAN%20PABLO%20DE%20POLO%20NUEVO/2.11%20ETAPA%20PRODUCTIVA/VIGENCIA%202026/BITACORAS%202026?csf=1&web=1&e=x5b7lG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS/2.%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011/FICHA%203160005%20CODESA/2.11%20ETAPA%20PRODUCTIVA/BITACORAS%202026?csf=1&web=1&e=0Kn5XZ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/IMPULSO%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS/2.0%20EJECUCION%20DE%20LA%20FORMACION/2.2%20GRADO%2011%202026/FICHA%203159770%20IE%20MARIA%20AUXILIADORA%20DE%20GALAPA/2.11%20ETAPA%20PRODUCTIVA/BITACORAS%202026?d=wbcd3c5d1f57f423b86d9ce9b7f0e8b6b&csf=1&web=1&e=Wdyn1W
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14 

Participar activamente en las estrategias 
y actividades de la cadena de formación 
definidas por el Centro de Formación, 
asegurando la continuidad del proceso 
formativo. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

15 

Realizar acciones de acompañamiento y 
monitoreo del proceso educativo de los 
estudiantes articulados, garantizando su 
adecuada adaptación y permanencia en 
la Formación Profesional Integral. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

16 

Apoyar las labores asignadas por el 
supervisor que permitan el seguimiento 
oportuno de la etapa lectiva y/o 
productiva de los aprendices, conforme 
al marco contractual y procedimientos 
institucionales 

Participar de las reuniones 
virtuales y presenciales 
convocadas por el coordinador, 
líder y gestores.  

Registro fotográfico 
 

17 

Formular, orientar y ejecutar los 
proyectos formativos, asegurando el 
cumplimiento de las etapas, entregables 
y productos establecidos en los 
programas de formación. 

Realizar con los aprendices de las 
fichas asignadas en grado 11 
orientaciones de los proyectos 
productivos para desarrollar 
actividades 
Organizar la carpeta de 
certificación de las fichas 3159846 
– 3160005 de los programas 
elaboración de productos 
alimenticios y Procesamiento de 
frutas y horatlizas. 

Registro fotográfico 
 
Elaboración de productos 
alimenticios 
 
 
Procesamiento de frutas y 
hortalizas 

18 

Participar en actividades de 
investigación, desarrollo e innovación 
(I+D+i) asociadas a los ejes temáticos de 
los programas de formación, en 
articulación con las líneas 
institucionales. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

19 

Cumplir con todas las actividades 
asignadas por el supervisor, dentro del 
objeto contractual y en concordancia 
con el Manual Institucional de 
Articulación con la media, vigente 
publicado en la plataforma 
Compromiso. 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

“Para el periodo del informe no se 
ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación” 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/certificacion9103_sena_edu_co/Documents/CERTIFICACION%202026/CERTIFICADOS%20ARTICULACION%202026/3159846%20ELABORACION%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS?d=w4e68704ca9184a799389113296095121&csf=1&web=1&e=NYSg8q
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/certificacion9103_sena_edu_co/Documents/CERTIFICACION%202026/CERTIFICADOS%20ARTICULACION%202026/3159846%20ELABORACION%20DE%20PRODUCTOS%20ALIMENTICIOS?d=w4e68704ca9184a799389113296095121&csf=1&web=1&e=NYSg8q
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/certificacion9103_sena_edu_co/Documents/CERTIFICACION%202026/CERTIFICADOS%20ARTICULACION%202026/3160005%20PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS?d=w84817e0ad4b44275aac9f0f5d769cf3d&csf=1&web=1&e=vDIhH4
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/certificacion9103_sena_edu_co/Documents/CERTIFICACION%202026/CERTIFICADOS%20ARTICULACION%202026/3160005%20PROCESAMIENTO%20DE%20FRUTAS%20Y%20HORTALIZAS?d=w84817e0ad4b44275aac9f0f5d769cf3d&csf=1&web=1&e=vDIhH4
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 N/A N/A N/A N/A 

2 N/A N/A N/A N/A 

 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con 

las fechas que se relacionan a continuación: 

 

• Certificación de antecedentes fiscales: 14 septiembre de 2026  

• Certificación de antecedentes penales: 14 septiembre de 2026 

• Certificación de antecedentes disciplinarios: 14 septiembre de 2026 

• Certificación de registro nacional de medidas correctivas: 14 septiembre de 2026 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 9510382939 de la planilla, en Aportes en Línea 

referente al agosto. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

MIGUEL EDUARDO OLMOS DE LA ROSA 

Contratista 

C.C. No. 8641177 

 

 

 

 

Hilda Esther Ortiz Salazar 

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. PCCNTR. 8894967 de 2026 

Coordinadora académica 
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EVIDENCIAS DEL MES 

 

OBLIGACION 1: Registro fotográfico de ejecución a la formación. 

Ficha: 3159843:  

 
Ficha: 3160005:  

 
Ficha: 3159770:  
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Ficha: 3159699:  

 

OBLIGACIÓN 4.  Entrega de materiales de formación en la I E T Agropecuaria de Campeche 
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OBLIGACIÓN 15.  Listados de asistencia a la formación fichas No. 3159699, 3159843, 3160005 
y 3159770. 
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OBLIGACIÓN 17.  Registro fotográfico de los proyectos productivos 
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